
WIR BIETEN QUALITÄT

Die Umschulung ist zugelassen nach AZAV und  
kann somit über Bildungsgutscheine gefördert  
werden. Diese können Sie bei Ihrer jeweils zuständ-
gen Agentur für Arbeit/Jobcenter bekommen.  
Eine Kostenübernahme über andere öffentliche 
Träger ist ebenfalls möglich.

MIT ÖFFENTLICHEN  
VERKEHRSMITTELN:
Buslinien:	 908, 909, 910 
Haltestelle:	 Albert-Einstein-Straße

Von der Straßenbahn 903 gibt es Umsteigemöglich-
keiten in die Buslinien. Diese befinden sich an den 
Haltestellen Landschaftspark Nord (dann weiter mit 
909 oder 910) oder am Hamborner Rathaus (weiter 
mit Linie 908).

Von der Haltestelle biegen Sie in die Usedomstraße 
ein. Auf der rechten Seite finden Sie das Gelände der 
GfB Duisburg.

SIE HABEN NOCH FRAGEN?

SO FINDEN SIE UNS
GfB Duisburg-Neumühl  
Usedomstraße 17 
47167 Duisburg

Sie erreichen uns telefonisch unter

  0203-54424-193 

 
oder per E-Mail 

  info@gfb-duisburg.de

Mehr Infos erhalten Sie durch 
scannen des QR-Codes.

Besuchen Sie uns auf der Internet-
seite unter www.gfb-duisburg.de

BERUFSSTART FÜR 
MIGRANTINNEN 
UND MIGRANTEN
Berufspraktische Weiterbildung  
in Voll- und Teilzeit

DEUTSCH FÜR IHREN  
BERUF

BEWERBUNGSTRAINING

QUALIFIZIERUNG AUCH  
IN TEILZEIT

INDIVIDUELLE  
BERATUNG

KOSTENFREI MIT  
BILDUNGSGUTSCHEIN

AUF EINEN BLICK



UNSER ANGEBOT

Neues Land, neuer Job – da gibt es viele Hürden, die 
Sie nehmen müssen. Mit unserem Angebot „Berufs-
start für Migrant*innen – Berufspraktische Weiterbil-
dung“ bereiten wir Sie auf den Übergang in Arbeit oder 
Ausbildung vor.

Dabei verfolgen wir gemeinsam folgende Ziele:

    �Verbesserung Ihrer (berufs-)sprachlichen 
Kompetenzen

    �Verbesserung Ihrer Wettbewerbsfähigkeit 
auf dem Arbeitsmarkt

    ��Vermittlung in Praktika mit möglicher  
Übernahme

    �Vermittlung in Berufstätigkeit/Ausbildung

UNSERE SCHULUNGSINHALTE

‣ 	� Orientierung auf dem deutschen Arbeits- und 
Ausbildungsmarkt

‣ 	� berufliche Schlüsselkompetenzen

‣ 	� Vermittlung berufsbezogener Deutsch
kenntnisse

‣ 	� IT-Know-how: Grund- und Anwenderkenntnisse

‣ 	� Bewerbungstraining: Berufs- und Arbeits-
marktanalyse, Bewerbungsunterlagen

‣ 	� aktive Unterstützung bei der Stellensuche

‣ 	� Arbeitsvermittlung

‣ 	� individuelle Betreuung bei der Berufsweg
planung und während des Praktikums

ALLER ANFANG 
IST LEICHT QUALIFIZIERUNG IN VOLLZEIT

‣	 max. 6 Monate

‣	 16 Wochen Unterricht

‣	 13 Wochen Praktikum

‣	 täglich 8 Stunden

QUALIFIZIERUNG IN TEILZEIT
‣	 max. 8 Monate

‣	 36 Wochen Unterricht

‣	 20 Wochen Praktikum

‣	 täglich 6 Stunden

Ihr Einstieg ist flexibel möglich.

Der Schwerpunkt unserer Bildungsarbeit liegt darin, 
Ihre persönliche Berufswegeplanung mit den Gege-
benheiten des deutschen Arbeitsmarktes abzuglei-
chen und Ihnen falls nötig neue Perspektiven aufzu-
zeigen.

Voraussetzung zur Teilnahme an „Berufsstart für 
Migrant*innen – Berufspraktische Weiterbildung“ ist 
ein dazu ausgestellter Bildungsgutschein des Job-
centers und der Nachweis der Deutschkenntnisse A1, 
idealerweise A2.


